Personalmarketing zur Gewinnung von

rechtlichen Betreuern
Kostenglinstige, effektive und sofort einsetzbare MaRnahmen
fur Betreuungsbehorden

Um Sie bei der Gewinnung, Auswahl und Bindung von rechtlichen Betreuern zu unterstiitzen, bieten
wir lhnen in diesem Seminar einen Uberblick iiber wichtige Instrumente des Personalmarketings
und zeigen Ihnen die praktische Anwendung fiir Ihren konkreten Bedarf. Sie lernen kostengiinstige,
effektive und sofort einsetzbare MaBnahmen fiir Ihre Behorde kennen und kdnnen so zukiinftig mit
geringem Zeitaufwand und kleinem Budget Berufsbetreuer gewinnen und halten. Unser Seminar
vereint fachliche Inputs mit praktischen Ubungen und Erfahrungsaustausch mit den anderen
Teilnehmenden. Sie erhalten zudem zahlreiche Checklisten und Vorlagen, die Sie fiir das
Personalmarketing lhrer Behorde anpassen und sofort nutzen konnen.

Zielgruppe (m/w/d): fiir Fach- und Fiihrungskrafte aus Betreuungsbehoérden

Schwerpunkte

= Instrumente des Personalmarketings im
Uberblick

= Warum Berufsbetreuer werden? — Argumente
fir den Beruf

= Zielgruppe:
Wer ist Ihr Wunschkandidat?
Wie tickt lhre Zielgruppe?
Wie konnen Sie Ihre Wunschkandidaten
erreichen?

* |nstrumente der Personalsuche:
Wie erstellen Sie eine aussagekraftige
Stellenanzeige?
Wie konnen Sie Online-Plattformen
fiir die Suche nach lhrem Wunschkandidaten
nutzen und welche sind fiir den Bereich
rechtliche Betreuung geeignet?
Wie konnen Sie Ihr Netzwerk fiir die
Suche nach passenden Kandidaten nutzen?

Bewerbungsprozess

Welche Erwartungen haben lhre Bewerber?
Wie beurteilen Sie Bewerbungsunterlagen
effizient?

Wie fiihren Sie Bewerbungsgesprache
zielorientiert?

Wie konnen Sie sicherstellen, den

richtigen Kandidaten auszuwahlen?

»Onboarding” und Bindung von
Berufsbetreuern

Wie kann die Anleitung neuer

Berufsbetreuer effizient und nachhaltig
gestaltet werden?

Wie konnen Sie neue (und langjahrige)
Berufsbetreuer binden?



Referentin Verena Reinecke

Verena Reinecke arbeitet seit 2012 bei der IKOME Dr. Barth GmbH
& Co. KG als Bildungsmanagerin und ist hier verantwortlich fiir
die Aus- und Fortbildung von rechtlichen Betreuern. Sie ist zudem
als Teamleiterin fiir den Ausbildungsbereich des Instituts tatig
und wirkt u.a. bei Personalauswahl und -entwicklung mit. Frau
Reinecke ist ausgebildete Mediatorin Wirtschaft (Steinbeis) und
Systemische Beraterin (Steinbeis). Sie fiihrt am Institut Seminare
und Workshops fiir Kommunikation und Konfliktmanagement
sowie Karriere-Coachings durch.

Benotigen Sie eine individuelle Beratung fiir Ihre Betreuungsbehorde? Bitte sprechen Sie uns an,
wir erstellen Ihnen gern ein passgenaues Beratungsangebot und unterstiitzen Sie bei der
Einwerbung von Fordermitteln fuir die Beratungsdienstleistung.

Auf einen Blick

Datum: ort: Kosten (inkl
19.10.2023 IKOME® Leipzig, Hohe Str. 11, Teilnahmebestatigung):
04107 Leipzig 180,00 EUR (diese

Veranstaltung ist USt.-befreit)

Kontakt: IKOME®, Frau Verena Reinecke, Tel. 0341/22 54 13 50, Mail: verena.reinecke@ikome.de



Anmeldung
Ggf. vorab per Fax: (0341) 22 541-351

Per Post an:

IKOME® Dr. Barth GmbH & Co. KG | Hohe StraBRe 11| 04107 Leipzig

Hiermit melde ich mich verbindlich zu folgender Fortbildung bei der IKOME® Dr. Barth GmbH & Co.
KG an:

Personalmarketing zur Gewinnung von rechtlichen Betreuern flir Betreuungsbehdrden (19.10.2023)
Bitte in Blockschrift ausfiillen!

Vorname, Name

Tatigkeit

Firma

Wohnanschrift

Rechnungsanschrift

Tel/Fax

E-Mail

Von den Allgemeinen Geschaftsbedingungen und Von den Allgemeinen Geschaftsbedingungen und der Datenschutzerklarung der
IKOME Dr. Barth GmbH & Co. KG habe ich zur Kenntnis genommen und bin damit einverstanden. Einzusehen unter www.ikome.de
Der Vertrag kommt nur bei ausreichender Teilnehmerzahl zustande.

[ Hiermit stimme ich zu, dass mir Newsletter und Veranstaltungshinweise bis auf Widerruf zugeschickt werden diirfen.

Ort/Datum Unterschrift




